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STATUT
STOWARZYSZENIA ,,LESOK”

ROZDZIAL 1

POSTANOWIENIA OGOLNE

Stowarzyszenie nosi nazwe ,Lesok” w dalszych postanowieniach statutu zwane
Stowarzyszeniem.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych, zwigzanych dla dziatan
nakierowanych na lokalng spoteczno$¢ w celu udzielenia pomocy przede wszystkim
ludziom starszym.

Stowarzyszenia dziata przy Bibliotece Publicznej Gminy Szemud w Szemudzie. Siedzibg
Stowarzyszenia jest Szemud ul. Emila Kwidzinskiego 1.

Terenem dzialania jest Gmina Szemud, wojewddztwo pomorskie.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony. Posiada osobowos¢ prawng. Dziata
na podstawie przepisow ustawy Prawo o stowarzyszeniach oraz zgodnie
z postanowieniami niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji
o podobnych celach.

Dziatalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej cztonkow.
Do prowadzenia swych spraw stowarzyszenie moze zatrudnia¢ pracownikow oraz
powotywa¢ biura.

ROZDZIAL 11

CELE I DZIALANIA STOWARZYSZENIA ,,LESOK”

Cele:

a) Aktywizacja spoleczna, psychologiczna i zawodowa wsrdd mieszkancow,

b) Rehabilitacja spoteczna poprzez integracj¢ osob starszych ze spotecznoscig lokalna,
c) Aktywne i tworcze spedzanie wolnego czasu,

d) Nawigzywanie nowych znajomosci i przyjaZni,

e) Organizacja grup zainteresowan i samopomocy,

f) Zaspakajanie potrzeb kulturalnych, edukacyjnych, rekreacyjnych i zdrowotnych,

g) Prowadzenie klubu seniora, pomoc osobom starszym.

Dzialania:

a) Imprezy okolicznos$ciowe, zabawy taneczne, koncerty,
b) Wycieczki pielgrzymkowe, wypoczynkowe i krajoznawcze,
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¢) Spotkania z interesujgcymi ludZzmi (pisarzem, aktorem, psychologiem, lekarzem,
ratownikiem medycznym, rehabilitantem, stylistka, kosmetyczka, dietetykiem, itp.),

d) Biesiady polegajgce na wspolnym s$piewaniu piosenek, stuchaniu muzyki, czytaniu
poezji,

¢) Wieczorki kaszubskie,

f) Wieczorki wspomnien — integracja pokolen,

g) Szkolenia wynikajace z potrzeb i zainteresowan czionkow,

h) Udzial w integracyjnych imprezach srodowiskowych,

i) Prowadzenie warsztatow zgodnych z zainteresowaniami (kotka zainteresowan).

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez dziatalno$¢ statutowag nieodptatng
1 odplatna.

Stowarzyszenie nie moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej chyba, ze Walne
Zgromadzenie Cztonkow Stowarzyszenia postanowi inaczej.

Dochody =z ewentualnej dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia muszg by¢
przeznaczone na dziatalno$¢ statutowa i nie moga by¢ przeznaczone do podziatu migdzy
cztonkow.

ROZDZIAL III

CZEL.ONKOWIE - PRAWA I OBOWIAZKI

Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢
jedynie cztonkiem wspierajacym Stowarzyszenie.

Stowarzyszenie posiada czlonkow:
a) zwyczajnych,

b) wspierajacych,

c¢) honorowych.

Czlonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora zlozy
deklaracje cztonkowska, zaakceptuje statut i jest gotowa bra¢ czynny udziat w realizacji
jego celow.

Cztonkiem zwyczajnym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie Uchwaty
Zarzadu Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna 1 prawna
deklarujgca pomoc finansows, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow
Stowarzyszenia.

Czlonkiem wspierajgcym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie Uchwaly
Zarzadu Stowarzyszenia.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny
wktad w dziatalnos¢ i rozwoj Stowarzyszenia.

Czlonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek Zarzadu.

Cztonkowie zwyczajni majg prawo do:
a) Biernego i czynnego uczestnictwa w wyborach do wladz Stowarzyszenia,
b) Korzystania z dorobku, majatku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia,



¢) Udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
d) Zgtaszania wnioskéw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.

10. Cztonkowie zwyczajni maja obowigzek:
a) Brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
b) Przestrzegania statutu i uchwal Stowarzyszenia oraz wypelnianie powierzonych
i przyjetych na siebie obowiazkow,
¢) Regularnego optacania sktadek cztonkowskich.

11. Czlonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, mogg jednak bra¢ udzial z glosem doradczym w statutowych wiadzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.

12. Czlonek wspierajagcy ma obowigzek wywiazywania si¢ z zadeklarowanych Swiadczen,
przestrzegania Statutu oraz Uchwat wiadz Stowarzyszenia.

13. Czlonkowie honorowi sa zobowigzani do przestrzegania Statutu oraz Uchwal witadz
Stowarzyszenia. Sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

14. Utrata cztonkostwa nastepuje na skutek:

a) Pisemnej rezygnacji ztozonej na r¢ce Zarzadu,

b) Utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

¢) Smierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne,

d) Wykluczenia przez Zarzad:
— z powodu tamania Statutu i nieprzestrzegania Uchwat wladz Stowarzyszenia,
— z powodu notorycznego nie brania udzialu w pracach Stowarzyszenia,
— z powodu nie placenia sktadek przez okres dwoch lat,
— na pisemny wniosek trzech cztonkéw Stowarzyszenia.

15.0d Uchwaly Zarzadu w sprawie przyjecia w poczet czlonkéw Stowarzyszenia lub
pozbawienia czlonkostwa zainteresowanemu przystluguje odwotanie do Walnego
Zebrania Czlonkoéw w terminie 14 dni. Uchwata Walnego Zebrania Czlonkow jest
ostateczna.

ROZDZIAL 1V

WLADZE STOWARZYSZENIA

1. Witadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
c) Komisja Rewizyjna.

2. Kadencja wszystkich wladz wybieralnych Stowarzyszenia trwa pig¢ lat, a ich wybdr
odbywa si¢ w glosowaniu jawnym bezwzgledna wigkszoscia glosow osob
uczestniczacych w glosowaniu. Walne Zebranie moze zdecydowac o przeprowadzeniu
glosowania tajnego.

3. Uchwaly wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wiekszo$cig glosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych
do glosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe

obecnych cztonkéw, chyba ze dalsze postanowienia Statutu stanowig inaczej.
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Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wladzg Stowarzyszenia.

W Walnym Zebraniu Cztonkéw biorg udziat:

a)
b)

z glosem stanowigcym — cztonkowie zwyczajni,
z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

Walne Zebranie Cztonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwotywane jest raz na rok przez Zarzad
Stowarzyszenia w celu zlozenia sprawozdania z calorocznej dzialalnosci 1 w razie
potrzeby przeprowadzenia wyboréw uzupetniajacych sktad Zarzadu. Co 5 lat ustepujacy
Zarzad zwoluje Walne Zebranie Czlonkéw dla uzyskania absolutorium oraz wyboru
nowych wladz Stowarzyszenia. Termin i miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci
wszystkich cztonkéw co najmniej na 7 dni przed zebraniem.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow moze si¢ odby¢ w kazdym czasie. Jest
zwotywane przez Zarzad:

— z wlasnej inicjatywy,

— na pisemny wniosek Komisji Rewizyjnej,

—na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.

Do kompetencji Walnego Zebrania naleza:

a)
b)
c)
d)
e)

Okreslenie gtownych kierunkow dziatania i rozwoju Stowarzyszenia,

Uchwalanie zmian statutu,

Wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia,

Udzielanie Zarzadowi absolutorium,

Uchwalanie budzetu,

Ustalanie wysokosci sktadek czlonkowskich oraz wszystkich innych $wiadczen
na rzecz Stowarzyszenia,

Podejmowanie Uchwatl w sprawie przyjecia cztonka honorowego,

Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wladz Stowarzyszenia,

Rozpatrywanie wnioskéw 1 postulatéw zgloszonych przez cztonkdéw Stowarzyszenia
lub jego wiladze,

Rozpatrywanie odwotan od Uchwat Zarzadu,

Podejmowanie Uchwat o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
Podejmowanie Uchwal w kazdej sprawie wniesionej pod obrady, we wszystkich
sprawach niezastrzezonych do kompetencji innych wladz Stowarzyszenia,

m) Decydowanie o sprawach nieujetych w statucie.

10. Zarzad jest powolany do kierowania calg dzialalnoscia Stowarzyszenia zgodnie
z Uchwatami Walnego Zebrania Czlonkow, a takze reprezentuje Stowarzyszenie
na zewnatrz.

11. Zarzad sktada si¢ z 3 do 7 osé6b w tym prezesa, wiceprezesa, skarbnika, sekretarza,
cztonka zarzadu. Wyboru na poszczegoélne stanowiska dokonuje Walne Zebranie
Cztonkow.

12. Posiedzenia Zarzadu odbywajg si¢ w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pol
roku. Posiedzenie Zarzadu zwoluje prezes.

13. Do kompetencji Zarzadu naleza:

a)
b)

Reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
Realizacja celéw Stowarzyszenia,



¢) Wykonywanie Uchwatl Walnego Zebrania Cztonkow,

d) Planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej,

e) Sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,

f) Podejmowanie Uchwal o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,

g) Zwotywanie Walnego Zebrania Czlonkow,

h) Przyjmowanie i skreslanie cztonkéw Stowarzyszenia.

14. Komisja Rewizyjna powotywana jest do sprawowania kontroli nad dzialalnoscig
Stowarzyszenia.

15. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 do 5 0sob w tym przewodniczacego oraz cztonkow.
16. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) Kontrolowanie dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) Sktadanie wnioskow z kontroli na Walnym Zebraniu Cztonkow,

¢) Prawo wystapienia z wnioskiem o zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania
Czlonkdw oraz zebrania Zarzadu,

d) Sktadanie wnioskow o absolutorium dla wladz Stowarzyszenia,

e) Skladanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cztonkow.

17. W razie gdy sktad wiadz stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji
uzupelnienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali
cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie mozna powola¢ nie wigcej
niz potowe sktadu organu.

ROZDZIAL V

MAJATEK I FUNDUSZE

1. Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:

a) sktadki cztonkowskie,

b) darowizny, zapisy i spadki, srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej,
c) granty,

d) subwencje 0s6b prawnych i fizycznych,

e) dochody ze zbidrek i imprez publicznych,

f) dochody z majatku nieruchomego 1 ruchomego,

g) dochody z oprocentowanych lokat bankowych,

h) odsetki bankowe oraz inne zyski kapitatowe,

i) dotacje, udziaty,

j) dochody z dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego.

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.
4. Do zawierania umow, udzielania petnomocnictwa i sktadania innych oswiadczen woli

w szczegOlnosei w sprawach majatkowych wymagane sa podpisy dwoch czlonkow
Zarzadu dziatajacych tacznie.



ROZDZIAL V1

POSTANOWIENIA KNCOWE

1. Uchwate w sprawie statutu lub jego zmiany oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zebranie Czlonkow kwalifikowana wigkszoscia glosow (2/3), przy
obecnosci, co najmniej polowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.

2. Podejmujgc Uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkoéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie maja przepisy Ustawy
Prawo o Stowarzyszeniach.

Statut przyjeto uchwata w dniu 08 marca 2017 r.
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